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UMHVERFISMAL A LANDSPITALA
GR/ZENT BOKHALD 2014 - AGRIP

i oktober 2012 sampykkti framkvaemdastjorn nyja umhverfisstefnu Landspitala og
starfsaaetlun umhverfismala 2012-2013. Med greenu bokhaldi Landspitala er fylgst
med uppfyllingu markmida i starfsazetluninni og umhverfislegum &vinningi ymissa
umbdtaverkefna sem unnid er ad i starfseminni. Nanar ma lesa um umhverfismal
a Landspitala & slédinni: http://www.landspitali.is/umhverfismal

Grent bokhald & Landspitala er efnisbdkhald med télulegum upplysingum um
hvernig umhverfismélum er héttad i starfseminni. Pad gefur medal annars yfirsyn
yfir magn og kostnad vegna innkaupa & ymsum rekstrarvérum og bjonustu og visar
bannig 4 taekifeeri til ad draga ur baedi umhverfisahrifum og kostnadi. Jafnframt eru
i greena bokhaldinu reiknadar Ut ymsar lykiltélur sem eru samanburdarhaefar og
setja umhverfismalin i skyrara samhengi, svo sem endurvinnsluhlutfall, orkunotkun,
pappirsnotkun og kolefnisspor.

Hér ma sja ymsar tolur Ur greena bokhaldinu sem varpa ljési & pau fiélpaettu
umhverfisahrif sem starfsemi Landspitala hefur i for med sér. Par sést einnig nokkur
arangur af ymsum umbotaverkefnum sem unnid hefur verid ad.
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Magn tirgangs eftir flokkum arin 2013 og 2014 (tonn)
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Afdrif urgangs fra Landspitala arin 2012-2014
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Fjoldi starfsmanna & samgongustyrk 2014
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Kolefnisspor Landspitala - tonn C02 (CO2 igildi)
Kolefnisspor Landspitala er maelikvardi 4 heildarlosun grodurhusalofttegunda vegna starfseminnar.
[ pessum utreikningum hefur verid reiknad med helstu péttum sem valda pessari losun.

Kolefnisspor 2014 (tonn C02): 4.024
Kolefnisspor 2013 (tonn CO2): 4.290
Kolefnisspor 2012 (tonn CO2): 3.618
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Blai flokkurinn - pappir og pappi til endurvinnsiu
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NOKKRAR LYSANDI GRZENAR LYKILTOLUR
FYRIR ARIP 2014:

« Urgangur fr Landspitala &rid 2014 var 3,4 tonn 4 degi hverjum og bar af foru 830 kg til
endurvinnslu. Urgangur til endurvinnslu jokst mjog, for Gr 15% &rid 2012 { 25% arid 2014.

« A drinu 2014 jokst endurvinnsla & pappir um 2449 midad vid arid 2013 eda Ur
31 tonni { 108. Sé borid saman vid arid 2012 er aukningin rimlega attfold.

« Plastpokanotkun i daglegum rekstri Landspitala er mikil, daglega eru notadir um 5.300
pokar, kostnadur vid ba notkun er daglega um 57.000 kr eda teeplega 21 milljon & éri.

+ Rafmagnsnotkun Landspitala arid 2014 var 4 vid rafmagnsnotkun 4.262 heimila
(voru 4.035 &rid 2013).

« Heitt vatn notad 4 Landspitala arid 2014 geeti fyllt 295 Laugardalslaugar
(voru 315 laugar arid 2013).

* Losun koltvisyrings (CO2) vegna starfsemi Landspitala arid 2014 var 4.024 tonn sem
er & vid medallosun 1.193 folksbila & ari (var a vid 1.277 bilar &rid 2013).

« Arid 2014 voru sett umhverfisskilyrdi | 5 (tbodum og gerdar 28 vistvaenar verdfyrirspurnir
& vegum Landspitala.

* 930 af adkeyptri raestingarpjonustu fyrir reglulegar raestingar a Landspitala arid 2014
er umhverfisvottud.

« Baett adstada hjolandi. Arid 2014 var komid 124 nyjum hjolasteedum, 3 laestum
reidhjolageymslum innanhuss, 3 purrkskdpum fyrir {6t og 4 6ryggismyndavélum.

» GOA patttaka starfsmanna var i samgdéngusamningnum. Yfir sumartimann voru 28%
starfsmanna med samning en farri yfir vetrartimann. Starfsmenn sem toku patt toldu
samninginn hafa haft g6d ahrif & heilsu og lidan (82%), 52% breyttu um ferdaméta.

« Landspitali fékk & drinu 2014 Samgonguverdlaun Reykjavikurborgar og Hjolaskalina,
vidurkenningu vegna hvatningar til hjélreida starfsfélks, m.a. med uppbyggingu & adstodu
0g samgangustyrkjum.




